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Ciudad de México a 17 de noviembre del 2023

Constancia de Representatividad

CFCRL-CONSTANCIA-20230831-48020-9552
Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Tecnolégica del Sureste De Veracruz.

Universidad Tecnolégica del Sureste de Veracruz.

Con fundamento en los articulos: 123, Apartado A, fracciones, XX y XXIl BIS, inciso a), de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 390 bis, fraccion lll, de la Ley Federal del
Trabajo; 9, fracciones lll, IX, de la Ley Organica del Centro Federal de Condiliacién y Registro
Laboral; 9, apartado I, D, 24, fracciones IV y XIX, del Estatuto Organico del Centro Federal de
Conclliacién y Registro Laboral, se emite la CONSTANCIA DE REPRESENTATIVIDAD al
Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Tecnolégica del Sureste De Veracruz,
aplicable a los trabajadores de la fuente de trabajo del patrén Universidad Tecnolégica del
Sureste de Veracruz, con domicilio en: Lote Grande 1, Colonia Sin Colonia, Municipio
Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, C.P. 96360, Veracruz de Ignacio de la Llave, aplicable
a la totalidad de los trabajadores de la referida fuente de trabajo, con actividad principal en
“Se desarrolla la formacién profesional académica, mediante la imparticién de catedras en
diferentes dreas o materias, conforme a los programas académicos, asi como las funciones
administrativas correspondientes a la Universidad” (sic). Lo anterior, al acreditarse la
representaciéon de por lo menos el treinta por ciento de los trabajadores cublertos por el contrato
colectivo.

Asi mismo se informa que para celebrar el Contrato Colectivo Inicial que derive de la presente
Constancia de Representatividad, se tienen que considerar las condiciones del Contrato Colectivo
nimero CC-146/2013, mismo que no fue legitimado, de conformidad con el Acuerdo por el que
se dan a conocer los contratos colectivos de trabajo legitimados y la terminacién de los que
no fueron legitimados ni registrados para su consulta del primero de mayo de dos mil
veintitrés, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 02 de mayo de 2023

La presente Constancia tiene una vigencia de 6 meses contados a partir, de la fecha indicada al
rubro, de conformidad al articulo 387, Gltimo parrafo, de la Ley Federal del Trabajo.

Notifiquese al solicitante, a través del buzén electrénico que tiene asignado.

Asi lo proveyé y firma, el Licenciado Rodolfo Jiménez Herndndez, Encargado del Despacho de la
Coordinacién General de Registro de Contratos Colectivos del Centro Federal de Conciliacién y
Registro Laboral, conforme a la fraccion |l del articulo 15 del Estatuto Organico del Centro Federal
de Conciliacién y Registro Laboral y a las disposiciones normativas invocadas en el presente, en
concordancia con los argumentos vertidos.

JJGS/RARR/dgr

Folio del documento: CFCRL-CONSTANCIA-20230831-48020-9552-4

Nombre del firmante: Rodalfo Jiménez Herndndez

Cargo del firmante: Encargado de despacho de la Coondinacion General de Regisro de Contralos Colectivos

Fecha y Hora de Cersificacion: 17 de noviemire del 2023 T12:40047

Tipo de resolucion: postiva
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